SA.L[IN PRO ROANNE
L'instant
eco-durable

Entreprises, collectivités :
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Chargée de mission
Service Mobilité Durable
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. . LES TRANSPORTS URBAINS

% LIGNES REGULIERES Star# stork

L1-2-3: fréquence 20 min
L4 : fréquence 40 min

-;:;'-*‘gu .—:ﬁ-’_.-ﬁf 6 lignes PERY desservant le péri-urbain
Fréquence 30 min a 1h

% LE TRANSPORT SUR RESERVATION St’:‘r,:'xf

Le service FLEXY pour desserte de 4 zones d’activités
NUMERIPARC // BONVERT // ZI. LA VILLETTE //
ZAC LE COTEAU - PERREUX-PARIGNY

Le service FLEXY horaires de frange
Se déplacer t6t ou tard dans la journée
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. ' DES SERVICES DE MOBILITES POUR TOUS

¥

*

200 VAE en location longue durée
¢ Un vélo cargo
100 nouveaux

* Deux remorques vélo . Vélos & Assistance Electrique
disponibles & la location.

* Deux applications mobiles pour faciliter les usages
* « My Mobi » :

[

Mobi v réserver et suivre leurs demandes de trajets
v Visualiser en temps réel I'approche du véhicule

Mise en place d'une nouvelle durée de o
location de 12 mois pour les VAE.

* Application smartphone « Mybus» : = -
star &
v'Acheter ses titres de transports v

v'Valider et s’informer en temps réel

Mobilités alternatives :
mQV'ICI MoV’ICI : convention de partenariat avec la région AURA pour promouvoir localement la plateforme de mise en relation

Auvergne-Rhéne-Alpes  €ntre covoitureurs

roannais © SouronmervoroLe ROAN N E
AGGLOMERATION J SAINT-ETIENNE ROANNE el
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MOBILITE DURABLE : QUELLES AMBITIONS ?

Une flotte 100% électrique Un Péle d’Echange Multimodal

L

Un réseau
+ vertueux

&
, = nuisances

Covoiturage Accessibilité Bornes de recharges électriques Schéma Directeur Vélo

oS ROZNNE
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SA.I_DN PRO ROANNE
.' Linstant
eco-durable

Philippe MICHAUD

Responsable HSE et Services Généraux
KNDS
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Enquéte salariés

Quel mode de transport utilisez-vous pour votre trajet domicile-travail ?

8 choix choix multiples

Voiture thermique
Véhicules électrique - 6%

Transport en commun - 7%

Co-voiturage - 10%
2 roues motorisées -9%
Vélo ou trottinette [N 15

Marche a pieds [=1 3%

Autre lz%

|90%

F . LE ROLE DE AUTORITE ORGANISATRICE

LOM Conseils

Plan de mobil

Recommandations Plan d

o

rmnmls @ CCI LYON METROPOLE
AGGLOMERATION SAINT-ETIENNE ROANNE

FMD

. ,

ite

‘actions

@

Source : 1km a pied
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!. Loi d’Orientation des Mobilités
-> plan de mobilité employeur

assurer :

en incitant ces divers employeurs, notamment dans le cadre d'un plan de mobilité employeur, ou en

leurs personnels aux enjeux de I'amélioration de la qualité de I'air".

roannais €; CCILYON METROPOLE ROM NE
ACEOMERATION SAINT-ETIENNE ROANNE 2 =N
Simplement irvésistible

Depuis le 1¢" janvier 2020, la LOI n° 2019-1428 du 24 décembre 2019 - art. 82 (V) vise a

" L'amélioration des mobilités quotidiennes des personnels des entreprises et des collectivités publiques

accompagnement du dialogue social, a encourager et faciliter I'usage des transports en commun et le
recours au covoiturage, aux autres mobilités partagées et aux mobilités actives ainsi qu'a sensibiliser
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F' Forfait mobilités durables

Défiscalisé jusqu’a 800€ par an par salarié, facultatif

Le FMD en un schéma

Justificatifs possibles

(DI /(0D

Temps partiels

Attestation sur 'honneur

<50 T dels durte
Iégale - montant praportionnel

> 507 de f durse
lte rontantlegal

Roprentis / stagiares

abonnement  un service. )
| Interimaires

Aftestation ssue du
regitre de preuve du covoifurage
= D
Sebiclutiadl gy [ ] w Bulltin de salaire
(Lo e -sevice Dansl q”el_l & fll:crg'r[;"?ent - 110CES | [en un ou plusieurs paiements]
sapplique le FMD 1 rsel
polage Titre-mobilité

(conducteur ou passager)
ralr:spurt; en commun Mod
h 2
el odes de dep|{acemenl Montant forfataire
(0NCErnes conditionné  la pratique
Nombre de km parcourus |

Engins de déplacement personnels
motorisés {prive, ocation, ibre-senvice)
ou jours de pratique )

Rutopartage (lectrique, hybride
rechargeable, hydrogene) e

Cycloroteurs et motocyceffes ] t[’gqrtlcpatloq a“u; J
lectrigues en location ou libre-service | dépenses réelles

Facture (achat,

Salariés concernés

Methodes possibles de

détermination du montant
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Plan de mobilité employeur

Diagnostic Stratégie Plan Evaluation et

d’actions mise a jour
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A VOS QUESTIONS !

roavis ROZNNE
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